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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Zorginstellingen 

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van de instelling. 
Wat wil de instelling 
bereiken?

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1 Algemeen (vervolg)

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht de instelling?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 
inkomsten?

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw instelling vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor-
beeld spaar rekening, 
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleids bepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het activiteiten-
verslag. Vul de link in waar 
het activiteiten verslag te 
vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.
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Activa Passiva

2 Balans

Balansdatum

Materiële vaste activa

Financiële vaste activa

Voorraden

Vorderingen & 
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

– –

Immateriële vaste activa

+ +

Eigen vermogen

Voorzieningen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal

+

+

+

+

+

+

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

Toelichting
Geef hier een 
toelichting bij de 
balans of vul de url 
naar de jaarrekening 
in als hier een 
toelichting in is 
opgenomen.

Vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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3 Staat van baten en lasten 

Lasten

Baten

Opbrengsten zorgprestaties en maatschappelijke ondersteuning

Subsidies

Overige bedrijfsopbrengsten

Som der bedrijfsopbrengsten

Giften & donaties particulieren

Nalatenschappen

Loterijen

Overige baten

Personeelskosten

Afschrijvingen op immateriële en materiële vaste activa

Huisvestingslasten

Bijzondere waardevermindering van vaste activa

Honorariumkosten vrijgevestigde medische specialisten

Overige bedrijfskosten

Som der bedrijfslasten

Saldo financiële baten en lasten

Resultaat

Overige baten

Som der overige opbrengsten

Totaal baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

+ +

+

+

+

+

+

+

€ €
+ +
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geef hier een toelichting 
bij de staat van baten en 
lasten of vul de url naar 
de jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.
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	16_ML: Het doel is het verlenen van persoonsgerichte en verantwoorde zorg- en dienstverlening en wat hiermee verband houdt. Hieronder wordt verstaan zorg- en dienstverlening van goede kwaliteit, die voldoet aan professionele standaarden en eigentijse kwaliteits- en veiligheidseisen. De behoeftes, wensen, ervaringen en het belang van de cliënten in het algemeen staan centraat en zijn richtinggevend voor de te bieden zorg.
	18_ML: Het leveren van zorg en diensten aan ouderen in Den Helder, zowel in de wijk als in onze locaties. Hierbij is het onze taak een zo hoog mogelijke kwaliteit van leven voor onze cliënten te behouden, dan wel te bereiken. Hiermee geven we invulling aan onze visie "Leef je eigen leven". Iedere cliënt ontvangt persoonsgerichte zorg, aangepast op zijn of haar persoonlijke wensen, behoeften en voorkeuren. De zorg- en dienstverlening is in de eerste plaats gericht op welzijn, welbevinden en de kwaliteit van leven, op een manier waarop de cliënt dat zelf wil. We hebben betrouwbare, betrokken en ondernemende medewerkers.
De komende jaren willen we een nieuwe locatie ontwikkelen als vervanging van de Lichtboei. De locatie is een spilfunctie in de wijk. Verschillende doelgroepen wonen en leven samen.
We leveren zorg op locatie en in de wijk. Hiervoor werken we samen met vrijwilligers en andere organisaties. 
	19_ML: maatschappelijke ondersteuning (Wmo) voor cliënten die dagbesteding bij Tellus hebben. Daarnaast heeft Tellus inkomsten uit huur van woningen en appartementen, maaltijd- en wasopbrengsten en subsidies
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De Gouden Prezo keurmerken zijn voor zowel de intramurale zorg als de thuiszorg behouden.
In 2023 is het team-, leiderschaps- en persoonsgerichte zorgontwikkelingstraject van start gegaan onder leiding van een extern bureau en is de visie op leiderschap aangepast.
In september 2023 is, in samenwerking met het Mantelzorgcentrum, gestart met 2 plaatsen voor logeren en zijn de voorbereidingen gestart voor de opening van een 2e ontmoetingsgrope begin 2024, in samenwerking met Wonen Plus Welzijn, in het Nationaal Reddingsmuseum Dorus Rijkers.
Er is een externe projectleider aangesteld om een versnelling te realiseren op het gebied van zorgtechnologie.
Er is een visie op dagbesteding en zorg en welzijn opgesteld. De samenwerking met de verschilende wijken in Den Helder staat daarin centraal.
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Het kledingsbeleid is vastgestelden het wasserijproces is geoptimaliseerd.
Op diverse HR onderdelen is het beleid (door)ontwikkeld en er is een medewerkerstevredenheidsonderzoek uitgevoerd en het strategisch leerbeleid is vastgesteld.
Tellus neemt deel aan verschillende zorginhoudelinge en werkgeversgerelateerde netwerken.Voor een uitgebreid verslag wordt verwezen naar het jaardocument 2023.

	2: 
	0: 
	1: 
	A: 31-12-2023
	P: 31-12-2023

	2: 
	A: 31-12-2022 (*)
	P: 31-12-2022 (*)


	date01: 
	d_F: 31
	m_F: 12
	y_F: 2023

	2: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 7868611
	6_GT: 457227
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 7868611
	9_GT: 7122608
	10_GT: 14991219
	8_GT: 6665381

	1: 
	1_GT: 0
	5_GT: 0
	2_GT: 7560394
	6_GT: 445170
	3_GT: 0
	7_GT: 0
	4_GT: 7560394
	9_GT: 8993049
	10_GT: 16553443
	8_GT: 8547879

	4: 
	1_GT: 5270357
	2_GT: 498862
	3_GT: 7533269
	4_GT: 1688731
	5_GT: 14991219

	3: 
	1_GT: 6692678
	2_GT: 807032
	3_GT: 7414109
	4_GT: 1641624
	5_GT: 16555443

	5_ML: Voor de toelichting wordt verwezen naar het jaardocument op de site. https://zorggroeptellus.nl/over-tellus/bestuur-en-organisatie/


	3: 
	0: 
	1: 2023
	2: 2022 (*)

	1: 
	1_A7: 14918518
	12_A7: 667198
	2_A7: 140792
	13_A7: 1022843
	3_A7: 611842
	4_A7: 15671152
	14_A7: 0
	15_A7: 0
	18_A7: -427140
	11_A7: 9726380
	16_A7: 2405271
	19_A7: 1422320
	9_A7: 0
	10_A7: 15671152
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	17_A7: 13821692

	2: 
	1_A7: 12934169
	12_A7: 751275
	2_A7: 137862
	13_A7: 1304791
	3_A7: 593452
	4_A7: 13665483
	14_A7: 0
	15_A7: 0
	18_A7: -442872
	11_A7: 8328050
	16_A7: 2320566
	19_A7: 517929
	9_A7: 0
	10_A7: 13665483
	5_A7: 0
	6_A7: 0
	7_A7: 0
	8_A7: 0
	17_A7: 12704682

	3_ML: Voor de toelichting wordt verwezen naar het jaardocument op de site. https://zorggroeptellus.nl/over-tellus/bestuur-en-organisatie/
	JV: 
	_MLT: https://zorggroeptellus.nl/over-tellus/bestuur-en-organisatie/
	knop: 




